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GERENCIA EN CIENCIAS POLITICAS




DIPLOMADO EN GERENCIA PUBLICA

JUSTIFICACION

El desarrollo social y econdmico de los pueblos, bajo el impulso de nuevos hallazgos cientificos
y el desarrollo de nuevas tecnologias de producciéon, comunicacién e informacién ha
introducido la necesidad de incorporar cambios en la vision de la politica y de las relaciones
internacionales, estimulada por modernas concepciones de la administracién publica y la
conduccion de las organizaciones politicas. La adopcion puertas adentro de modelos de
desconcentracion y descentralizacion de los poderes del Estado ha dado lugar a nuevas
formas de administrar el gobierno en los ambitos internacionales, estadales, regionales y
nacionales, que hoy tienen amplia difusion en un numero significativo de paises en todos los
continentes del globo.

OBJETIVOS

Capacitar en la formacién en los conceptos de la gerencia publica para el mejoramiento de
la democracia y al mismo tiempo dotar a los funcionarios o potenciales empleados publicos
y de servicio en la administracion gubernamental o a profesionales, técnicos o funcionarios
que necesiten conocer los aspectos de la gerencia publica y adquirir o mejorar las
habilidades técnicas y conceptuales necesarias para asumir roles ejecutivos de mayor nivel.

DIRIGIDO A:

Profesionales Universitarios con el grado de licenciados, ingenieros o de técnicos
superiores universitarios o personas con experiencia publica en cualquier especialidad
que deseen capacitarse para ejercer roles de la administracién o gerencia publica

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1.-Derecho Publico y Democracia. Politicas Publicas en América Latina

MODULO 2.- Habilidades Gerenciales Gestion efectiva, desempefo organizacional, Modelos
gerenciales. Liderazgo Politico

MODULO 3.- Fundamentos de Formulacién y Administracion de Proyectos

MUDULO 4.- Planificacion Estratégica

DURACION
120 horas

DIPLOMA QUE SE OTORGA

DIPLOMADO EN GERENCIA PUBLICA




DIPLOMADO EN POLITICA INTERNACIONAL
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JUSTIFICACION

La politica internacional juega un papel crucial en el mundo actual, donde la integracion
con los mercados, las finanzas y la economia, forman parte de todo ese ajedrez
diplomatico y de negociacion, en el cual, aquel que se encuentre mejor preparado, que
domine el complejo mundo de las relaciones internacionales, sus tacticas y
estrategias, podra obtener mejor provecho en beneficio de la institucion pais o regién
que represente.

OBJETIVOS

Facilitar el analisis y los conocimientos esenciales necesarios para estudiar los
problemas actuales de la politica internacional y al analisis de los procesos politicos y
juridicos de caracter internacional a través del estudio de los actores, las redes, las
instituciones y los contextos internacionales.

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO |I: ECONOMIA GLOBAL SITUACION POLITICA LATINOAMERICANA Y
DEL CARIBE

MODULO II: INTEGRACION INTERNACIONAL Y LAS ORGANIZACIONES
REGIONALES:

MODULO Il POLITICA EXTERIOR Y, GEOPOLITICA

MODULO V.- LIDERAZGO POLITICO, GOBERNANZA GLOBAL, CONFLICTOS Y
NEGOCIACIONES

DURACION
120 horas

DIPLOMA QUE SE OTORGA
DIPLOMADO EN POLITICA INTERNACIONAL



https://misperlasdelcaribe.blogspot.com/2017/04/diplomacia-y-formula-triple-a.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

POSTDOCTORADO EN CIENCIAS POLITICAS Y JURIDICAS

JUSTIFICACION
Programa orientado a consolidar los estudios de quinto nivel como un espacio privilegiado para
cultivar el pensamiento y la creacién intelectual en contextos académicos del mas alto nivel,
con especial énfasis en el desarrollo de investigaciones innovadoras sobre la amplia
problematica que complejiza el campo de los estudios Politicos y Juridicos referidos al contexto
socio-politico y cultural de las sociedades contemporaneas en general y latinoamericanas-
caribefias. Se prioriza el angulo epistemoldgico de la crisis haciendo especial énfasis en el
cuestionamiento y en el desgaste de la eficacia comprensiva de los discursos convencionales.
En otras palabras, se trata de incorporar criticamente los resultados de la vasta tarea de
revision y cuestionamiento de los principios y fundamentos del o de los discursos cognoscitivos
de la cultura moderna en los diversos campos del conocimiento que encuadran el perfil del
Programa

OBJETIVOS

Lograr el desarrollo de los estudios y el pensamiento politico y juridico articulado a las
dinamicas politicas y sociales de las sociedades latinoamericanas y del Caribe
contemporaneas. Impulsar la reflexion en torno a las transformaciones tedricas vy
epistemoldgicas propias de esos campos de conocimiento de cara a la actual condicién de
crisis del pensamiento moderno a través de la realizacion de un paquete de actividades teédricas
y académicas libremente convenidas.

DURACION:
10 meses. Con programas magistrales de 5 horas presenciales o virtuales mes, mas trabajo
de investigacion por modulo mes

PROGRAMA DE INVESTIGACION CON LINEAS DE INVESTIGACION INDIVIDUALES
1. Teoria de la Democracia. Democracia Constitucional. Perspectivas del Estado
Democratico. Gobernanza Global
Derecho y el Estado Constitucional. Politicas Publicas.

Geopolitica Internacional, Estrategia Global y Efectos Continentales
Politica Internacional. Tratados, Organismos de Integracion

Derecho Internacional y Relaciones Internacionales Contemporaneas
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6. Economia Internacional. Finanzas Internacionales.

7. Desarrollo y Comportamiento Politico Organizacional.

8. Liderazgo Conflictos, Negociaciones y Solucion de Controversias.
9. Transicién Politica y Reconversién de las Organizaciones Politicas
1

0. Seminario Integral sobre las Ciencias Politicas y Juridicas.

CERTIFICADO DE APROBACION: POSTDOCTORADO EN

“CIENCIAS POLITICAS y JURIDICAS
ADVANCE PROGRAM FOR POLITICAL AND LEGAL SCIENCE”




UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

ESTUDIOS AVANZADOS EN CIENCIAS POLITICAS

JUSTIFICACION

La Universidad Santo Tomas (UST), Colombia, en alianza con la escuela de gobierno,
Benjamin Franklin School of Government, (BFSG) Florida, Estados Unidos de
América, han hecho sinergia mediante un convenio marco de orden académico para
ofertar a la comunidad académica y profesional internacional un Programa de Estudios
Avanzados en Ciencias Politicas dirigido a consolidar los estudios de quinto nivel como
un espacio privilegiado para cultivar el pensamiento y la creacion intelectual en
contextos académicos del mas alto nivel.

OBJETIVOS DEL PROGRAMA.

> Lograr el desarrollo de los estudios y el pensamiento politico articulado a las
dinamicas de las sociedades latinoamericanas contemporaneas.

» Impulsar la reflexién en torno a las transformaciones tedricas y epistemoldgicas
propias de esos campos de conocimiento de cara a la actual condicion de crisis
del pensamiento moderno a través de la realizacion de un paquete de
actividades tedricas y académicas libremente convenidas.

DURACION: Cuatro meses, un semestre de 16 semanas, 120 horas
PLAN DE ESTUDIOS

MODULO O.- Presentacion del programa. Marco epistemolégico de referencia,
modelo desarrollo del programa. Induccion para el acceso a las plataformas
virtuales y repositorios de materiales.

MODULO 1.-Gobernanza Global y Libertad. Perspectivas del Estado
Democratico. Geopolitica, Estrategia y Politica Internacional

MODULO2.-Teoria de la Democracia. Democracia y Estado Constitucional.
Derecho Constitucional e Internacional. Politicas Publicas

MODULO 3.-Politica Econdmica y Finanzas Internacionales.

MODULO 4.-Organismos de Integracion. Tratados Internacionales. Conflictos,
Consensos. Negociaciones y Soluciéon de Controversias.

DIPLOMA OTORGADO

DIPLOMA DE ESTUDIOS AVANZADOS EN
“CIENCIAS POLITICAS




UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA
SEMINARIO MULTINACIONAL AVANZADO DE GOBERNANZA Y

CIENCIAS POLITICAS
JUSTIFICACION

La Universidad Santo Tomas (UST) de Colombia, en alianza con la Escuela de
Gobierno, Benjamin Franklin School of Government, (BFSG) Florida, Estados
Unidos de América, han hecho sinergia mediante un convenio marco de orden
académico para ofertar a la comunidad profesional dirigido a intercambiar puntos de
vista entre profesionales, , legisladores y especialistas en el area de las Ciencias
Politicas, Sociales o Econdmicas creando un espacio privilegiado para cultivar el
pensamiento y la creacion intelectual en las ciencias politicas con especial referencia
a América Latina y el Caribe

OBJETIVOS DEL SEMINARIO.

El objetivo es fundamental para convocar a un grupo calificado de profesionales que
requieran ampliar su formacion en el conocimiento y aplicacion de la investigacion
social, formados no solamente en el campo especifico de las Ciencias Politicas Y
Juridicas, sino también provenientes del campo de la politica y ejercicio de la
gobernanza Lograr el intercambio del pensamiento con politicos, profesionales,
académicos y expertos con experiencia reconocida en los procesos de la
administracion publica, la gerencia y la gobernanza a nivel nacional e internacional,
vinculados a las dinamicas socio politicas de las sociedades iberoamericanas
contemporaneas.

DURACION:

El Seminario de caracter presencial con duracién de cinco dias habiles en la ciudad
de Miami, Florida.

PROGRAMA

Se haran cinco reuniones, una primera reunién informativa, y construccion del marco
de referencia mediante una conferencia central. Luego, cuatro sesiones centradas en
una disertacion central. Al final de cada conferencia se abrira un Foro para compartir
puntos de vista o cualquier observacion al respecto.

TEMA DE LAS CONFERENCIAS

CONFERENCIA DE BIENVENIDA: La situacion politica Latinoamericana, del Caribe
y sus perspectivas sociales.




SESION 1A.-Antropologia de la globalizacion- Neoconstitucionalismo en la Era
Global- Organizaciones Politicas y Econdmicas en la Era global-

SESION 1B.-Sistema internacional. de gobernanza democratica. Deconstruccion del
derecho internacional contemporaneo. Derechos Humanos y la Corte Penal
Internacional

SESION 2A.-La reconversién de las organizaciones internacionales y los nuevos
modelos de integracion

SESION 3A.-Economia y Finanzas Internacionales en la era de la Incertidumbre:
Transicidn econdmica, energética y digital. Sustentacidn y bienestar social

SESION 3B.- Gestién Ecolégica Global: Sustentabilidad. Normativas y desviaciones
ideoldgicas

SESION DE CIERRE: CONFERENCIA

Bases para una Alianza Atlantica. Agenda Latinoamericana de Crecimiento en
Libertad.

Entrega de Diplomas y Medallas

DIPLOMA:

MULTINATIONAL SEMINAR
ADVANCED GOVERNANCE AND
POLITICAL SCIENCES




CURSOS DE ORGANIZACION Y LIDERAZGO PARA JOVENES

INTRODUCCION

La sociedad civil, gobiernos nacionales, regionales o locales, entidades politicas, o
instituciones educativas son socios estratégicos para la proteccidon y desarrollo de la
democracia. Esa condicion los obliga a contribuir con su preservacién como sistema
fundamental para ayudar a mantener las libertades publicas, los derechos humanos, el
estado de derecho, la paz, la estabilidad social, econdomica vy, exigir la rendicion de
cuentas de los gobernantes y de sus funcionarios como demostracién de probidad y
confiabilidad.

Mediante un programa destinado a su desarrollo y contribuir a crear los cuadros de
ciudadanos con o sin militancia partidista que ejerzan el servicio publico de forma ética,
responsable y profesional.

OBJETIVO

El programa esta dirigido principalmente a jovenes de 15 a 29 afos atendiendo a su
composicién inclusiva por género, raza o discapacidad e integrados o no a entes del
gobierno local o nacional, asociaciones civiles, partidos politicos, instituciones
educativas, artisticas, deportivas, nucleos comunales o gremiales,

CONTENIDOS DEL PROGRAMA

Accion 1. Investigacion basica para la definicion del entorno y alcance regional.
Disefio de procedimientos reclutamiento, seleccién y evaluacion de los participantes al
programa;

Accion 2.- Formacién en Gerencia Publica, Iéase Administracion Gubernamental
optimizada el cual incluye Teoria de la Democracia, Constitucion, Leyes vy
Reglamentos, Teoria Social; Elementos basicos de habilidades gerenciales.

Accion 3.- Taller de Liderazgo y Comportamiento Organizacional mediante la
formacion en materia organizacional, emprendimiento, manejo de los recursos
humanos, planificacion y liderazgo a varios niveles




Accidn 4.- Taller de discusion y Desarrollo para Dirigentes Comunales; a través de
mecanismos de intercambio y desarrollo para la formulacion de proyectos, su control,
programas de emprendimiento y activismo.

Accion 5.- Seminario sobre Politicas Publicas definiendo la organizacién del pais y
local, maneras de abordarlos, presupuestos publicos y su control. Rendicidén de cuentas
y control de gestion. Procedimientos y legitimacion electoral.

Accién 6.- Seminario sobre Politicas Publicas Internacionales mediante la cual se
introduce en la comprension de la politica global, latinoamericana y local. Se mide el
impacto de la geopolitica para el ejercicio de la libertad y la democracia

ALCANCE y CERTIFICACION

El Programa requiere el financiamiento de las organizaciones interesadas nacionales o

internacionales en un programa de acciones que deben ser ejecutadas en menos de
seis meses a unos quinientos 0 menos participantes discriminados en varios niveles,
es decir:

CERTIFICADOS SECTORIALES EN:

e Formacion y certificacion en Gerencia Publica,

e Programa en Organizacién y Liderazgo Politico

e Desarrollo Comunal.,

e Problematicas Sociales y Derechos Ciudadanos;

e Politicas Publicas, Internacionales

e Activismo social para Lideres comunales, municipales, provinciales, vy

nacionales

e Formacion de lideres profesionales en Ciencias Politicas, Sociales y Legales,




GERENCIA EMPRESARIAL




GERENCIA INTERNACIONAL EMPRESARIAL

JUSTIFICACION

Novedoso programa de certificacion para la Formacion Profesional que abarca
importantes areas de la Gerencia: Este Diploma capacita a profesionales que
ejercen, o desean ejercer, aquellos roles o cargos que la empresa publica, mixta,
o privada demanda.

OBJETIVOS

Proporcionar formacién especializada a profesionales, directivos, gerentes medios de
organizaciones empresariales, con un plan instruccional debidamente articulado que
permita aplicar y desarrollar tecnologias y métodos para el apoyo de las funciones
gerenciales y administrativos en la gestiéon de la empresa ajustados al tipo de su
organizacion

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO I.-ELEMENTOS BASICOS
Gerencia Contemporanea y Sistemas Empresariales

Conceptos de la Ciencia Gerencial Habilidades Gerenciales y Técnicas.
Manejo de Datos, Informacion y Modelos de Andlisis de datos
Modelos de Decision IA e innovacion, Blockchain y Web 3

MODULO 2.-PROCESOS
Organizacion y Comportamiento Organizacional
Teorias y Modelos de Desarrollo

Manejo de Negociaciones Internacinales ,Planes Estratégicos

MODULO 3-APLICACIONES EMPRESARIALES
Vision General de la Economia Global y de America Latina
Economia y Finanzas Internacionales

MODULO 4.- DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
Neurociencia y Mercadeo Digital
Gerencia y Liderazgo Empresarial

DURACION; 120 HORAS
DIPLOMA QUE OTORGA

DIPLOMADO EN GERENCIA INTERNACIONAL EMPRESARIAL




DIPLOMADO EN GESTION GERENCIAL

JUSTIFICACION

Programa de certificacion para la Formacion Profesional que abarca importantes
areas de la gestion para la Gerencia: en la direccion y desarrollo de las cadenas de
negocios y su alcance local e internacional.

OBJETIVOS

e Proporcionar formacion especializada dictados debidamente articulado que
permita aplicar y desarrollar tecnologias y métodos para el apoyo de las funciones
gerenciales en la gestion de la empresa.

DIRIGIDO A:
e Profesionales universitarios, Profesionales o Técnicos Superiores y en

cualquier especialidad que necesiten actualizarse o capacitarse en gestiéon
gerencial para ejercer roles y contribuir con los objetivos de la empresa y la
optimizacién de su organizacion

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1.- Sistemas de Comunicacion empresarial, Calidad de Servicio
MODULO 2.- Uso del Tiempo. Conceptos y Aplicaciones de la Neurolingiiistica
MODULO 3.- Liderazgo Empresarial

MODULO 4.- Responsabilidad Social Empresarial

DIPLOMA QUE OTORGA

CERTIFICADO DE FORMACION PROFESIONAL

DIPLOMADO EN GESTION GERENCIAL




PROGRAMA AVANZADO DE ALTA GERENCIA
CHIEF EXECUTIVE OFFICER

JUSTIFICACION

Liderar para la transformacion digital en un mundo globalizado que cambia rapidamente, marcado
por las nuevas tecnologias y un entorno geopolitico dinamico es de dificil comprension y, los lideres
empresariales enfrentan situaciones complejas para definir y avanzar sus estrategias, frente a la
necesidad de que la toma de decisiones esté fundamentada en data empirica alimentada por la
organizacién y analisis de grandes volumenes de datos-para atender mercados complejos
interactivos e inteligentes.

OBJETIVO

El Programa de Alta gerencia CEO esta disefiado para ejecutivos con tiempo restringido e interés
en su profesionalizacion formal, y compartir el impacto de cambio y sacar el mayor provecho del
estudio de casos para lograr el maximo impacto en sus funciones y de sus competencias
profesionales y lograr desarrollar habilidades claves del liderazgo empresarial, e impulsar la
estrategia en un entorno bajo condiciones de incertidumbre., € impulsar la transformacién digital en
Su organizacion.

DIRIGIDO A:

Desarrollar habilidades clave de gerentes de linea, jefes de Division, Departamento o Secciones y
convertirlos en lideres CEO, que permitiran intercambiar los procesos de investigacion de la
universidad y el generado en las grandes

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1.-ESTRATEGIA Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL.
MODULO 2.-DESARROLLO DEL LIDERAZGO, CONFLICTOS y,
MODULO 3.-ECONOMIA Y FINANZAS INTERNACIONALES

MODULO 4.-TECNOLOGIA-INFORMACION Y COMUNICACION

DURACION

El programa dura cuatro (4) meses, con dos (2) sesiones de tres horas por cada mdédulo por mes,
y cubrir los de cuatro modulos del programa.

DIPLOMA
PROGRAMA AVANZADO DE ALTA GERENCIA -CEO: CHIEF EXECUTIVE OFFICER-




DIPLOMADO EN PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA

JUSTIFICACION

La PNL (Programacion Neurolingliistica) se viene usando para mejorar y cambiar las
formas de la conducta y de la comunicacion de los trabajadores en sus relaciones con
personas dentro de la organizacion y con sus proveedores, clientes, consumidores y
usuarios. La PNL tiene herramientas para ayudar a las personas que quieran cambiar sus
patrones conductuales, y de cambios en su mentalidad que los lleve a incorporar nuevas
creencias y ejecutar acciones en un contexto humano y social grato, productivo y
ecoldgico.

DIRIGIDO A:

Ejecutivos, gerentes y profesionales con responsabilidades relacionadas a la atencion y
servicio al cliente, mercadeo, promocion, publicidad, venta, relaciones publicas,
supervision de personal, coaching y liderazgo de equipos de trabajo y de organizaciones.

OBJETIVO GENERAL

Aplicar las herramientas de Programacion Neurolinguistica para mejorar las
competencias de comunicacion, transformacién organizacional y de cambio
conductual en la toma de decision y de accion, en los ambitos laboral, familiar y
social.

PROGRAMA MODULAR DE ESTUDIOS

1. Comunicacion y Fundamentos de la PN, estados Internos y Sistemas de
Representacion. Objetivos y Metas Inspiradoras

2. Lo que pasa es Distinto a lo que crees que pasa. El Poder de la Palabra.

3. Mas alla de las Palabras, Revisando nuestras Creencias.

4. Aplicando lo Aprendido.

DURACION:
128 horas académicas distribuidas en cuatro meses consecutivos.

CERTIFICADO:

DIPLOMADO EN PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA




DIPLOMADO EN LIDERAZGO, ORGANIZACION Y GERENCIA

JUSTIFICACION

Las nuevas tecnologias, han creado ambientes competitivos que requieren de
personas con avanzados procesos de percepcion sobre la administracion adecuada
de recursos y enmarcadas en conductas de avanzada, capaces de comprender
técnicas gerenciales relacionadas con la Competitividad, la Productividad o la
Eficiencia Colectiva y a la vez capaces de manejar adecuadamente la Naturaleza
Humana de sus companieros, superiores y trabajadores en general. Hoy en dia se
requieren mas conocimientos sobre el desarrollo personal y el Liderazgo en forma
tal de permitir acometer grandes transformaciones que requieren las organizaciones
y esto solo se podra materializar cuando se integren los conceptos de la conducta
del LIDER ORGANIZACIONAL y los conocimientos técnicos GERENCIALES, para
ser capaces de lidiar con los actuales retos que se presentan para los que conducen
organizaciones, nuevos conocimientos habilidades y destrezas, propias de lideres
modernos, lideres del futuro con nuevas sensibilidades.

OBJETIVO

Formar profesionales universitarios de cualquier especialidad, que deseen integrar
Equipos de Trabajo Eficientes, capaces de desempenarse en cualquier nivel de la
organizacion publica o privada, comportarse de acuerdo a los novisimos conceptos
de la conducta de los Lideres Organizacionales y tomar decisiones en el marco de
los mas modernos conceptos Gerenciales.

DURACION; 120 HORAS
PROGRAMA DE ESTUDIOS

MODULO I: INTEGRACION Y TEORIAS BASICAS DEL LIDER
ORGANIZACIONAL Y EL GERENTE.

MODULO Il HERRAMIENTAS DEL ENFOQUE CONCEPTUAL SOBRE
LIDERAZGO Y GERENCIA.

MODULO IIl EL LIDER ORGANIZACIONAL Y EL GERENTE EN EL AMBITO
ECONOMICO, SOCIAL Y POLITICO.

MODULO IV: EL LIDER ORGANIZACIONAL Y EL GERENTE EN LOS AMBITOS
DE TRABAJO.

CERTIFICADO: )
DIPLOMADO EN LIDERAZGO, ORGANIZACION Y GERENCIA




MUESTREO PROBABILISTICO
ANALISIS DE LOS PROCESOS DE INVESTIGACION
SOCIAL Y ECONOMICO

JUSTIFICACION

Los métodos estadisticos se han convertido en instrumentos poderosos en la
planificacion, ejecucion y control de investigaciones orientadas hacia los procesos de
inferencia estadistica, es la base conceptual para entender los principios fundamentales

del Analisis de Datos.
OBJETIVOS

Comprender las bases de la Teoria del Muestreo y sus Aplicaciones Gerenciales,
dotandolo de las conceptualizaciones basicas para comprender los resultados de las
investigaciones, validar la calidad y sensibilidad de resultados y hacer a partir de los
resultados muéstrales inferencias estadisticas y derivar de alli conclusiones validadas
dentro de un entorno de altos niveles de confianza, validada dos a su vez mediante

pruebas de hipotesis dentro de un entorno de riesgos,
DIRIGIDO A:

Profesionales de cualquier especialidad que requieran los conocimientos de disefio
de encuestas por muestreo, realizar investigaciones de campo en la opinion publica,
procesos de muestreo en control de calidad y en general que deseen adquirir las
habilidades para disenar y aplicar encuestas a base de muestras para realizar y
analizar investigaciones econdmicas, sociales o de ingenieria.

PLANES DE ESTUDIO

MODULO 1 Teoria y Modelos del Muestreo Probabilistico. -
MODULO 2.-Disefio y Modelos del muestreo

MODULO 3.-Pruebas de Hipdtesis.

MODULO 4.- Métodos de estimacién

DURACION: 120 horas.

CERTIFICADO DIPLOMADO
MUESTREO PROBABILISTICO
ANALISIS DE LOS PROCESOS DE INVESTIGACION SOCIAL'Y
ECONOMICO




_ PROGRAMAS

DE FORMACION PROFESIONAL Y
DE MODELOS DE INVESTIGACION
PARA EL DESARROLLO

DEL APRENDIZAJE

MANAGEMENT SCIENCE
TECNOLOGIA




CURSO BASICO DE PYTHON

JUSTIFICACION

Este curso corto responde a la necesidad de brindar herramientas técnicas que
favorezcan el desarrollo de la automatizacion de procesos asociados a datos en
ambientes colaborativos, ademas busca proporcionar las habilidades y herramientas
necesarias para trabajar con datos de una manera eficiente y efectiva utilizando
Python mediante el cual aprenderan a extraer, manejar, limpiar y transformar datos
utilizando una de las bibliotecas mas populares de Python, técnicas de data que
permitiran comprender mejor los datos y extraer informacion valiosa a partir de ellos
con el propdsito de hacer inferencias estadisticas y el analisis de datos.

OBJETIVOS

Comprender como ampliar los elementos fundamentales para manejar y administrar
los datos y sentar las bases para el analisis de la informacion. El objetivo central
permitira obtener los conceptos fundamentales para entender los procesos de
instalacion de las herramientas, manejo de la data, carga de data y prepara el
proceso de creacidon de un proyecto modular.

DIRIGIDO A:

Estudiantes o profesionales de cualquier especialidad que desee conocer y aplicar
programacion PYTHON para el desarrollo y formacion profesional en materia de
analisis de datos como fase uno, cuatro cursos subsiguientes permiten obtener un
diplomado en Python.

PLAN DE ESTUDIOS

Tema 1 Nociones Basicas de Python.

Tema 2. Fundamentos de Pandas para el Data Wrangling.
Tema 3.- Preprocesamiento de datos en Python.

Tema 4.- Analisis exploratorio de datos (AED) con Python.

DURACION
36 HORAS

CERTIFICADO

DIPLOMA DE CURSOS DE EXTENSION EN:
CURSO BASICO DE PYTHON



http://mariademolina.blogspot.com.es/2016/09/python.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

CURSO INTERMEDIO DE PYTHON

JUSTIFICACION

Este curso corto responde a la necesidad de brindar herramientas técnicas que
favorezcan el desarrollo de la automatizacion de procesos asociados a datos en
ambientes colaborativos, ademas busca proporcionar las habilidades y herramientas
necesarias para trabajar con datos de una manera eficiente y efectiva utilizando
Python mediante el cual aprenderan a extraer, manejar, limpiar y transformar datos
utilizando una de las bibliotecas mas populares de Python, técnicas de data que
permitiran comprender mejor los datos y extraer informacion valiosa a partir de ellos
con el propdsito de hacer inferencias estadisticas y el analisis de datos.

OBJETIVOS

Comprender como ampliar los elementos intermedios — avanzados para manejar y
administrar los datos para el analisis de la informacién. El objetivo central permitira
obtener los conceptos avanzados para entender los procesos de instalacion de las
herramientas, manejo de la data, carga de data y prepara el proceso de creacion de
un proyecto modular.

DIRIGIDO A:

Estudiantes o profesionales de cualquier especialidad que desee aplicar
programacién PYTHON para el desarrollo y formacién profesional en materia de
analisis de datos, cuatro cursos subsiguientes permiten obtener un diplomado en
Python.

PLAN DE ESTUDIOS

Tema 1.- Elementos Intermedios de Python.

Tema 2.- Manejo de datos con Pandas |.

Tema 3.- Operaciones con Dataframe.

Tema 4.- Proyecto guiado con Python. Analisis de segmentacion por RFM

DURACION
36 HORAS

CERTIFICADO

DIPLOMA DE CURSOS DE EXTENSION EN:
CURSO INTERMEDIO DE PYTHON



http://mariademolina.blogspot.com.es/2016/09/python.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

CURSO AVANZADO DE PYTHON

JUSTIFICACION

Este curso corto responde a la necesidad de brindar herramientas técnicas que
favorezcan el desarrollo de la automatizacion de procesos asociados a datos en
ambientes colaborativos, ademas busca proporcionar las habilidades y herramientas
necesarias para trabajar con datos de una manera eficiente y efectiva utilizando
Python mediante el cual aprenderan a extraer, manejar, limpiar y transformar datos
utilizando una de las bibliotecas mas populares de Python, técnicas de data que
permitiran comprender mejor los datos y extraer informacién valiosa a partir de ellos
con el propdsito de hacer inferencias estadisticas y el analisis de datos.

OBJETIVOS

Comprender como ampliar los elementos avanzados para manejar y administrar los
datos para el analisis de la informacion de forma integral. El objetivo central permitira
obtener los conceptos y herramientas avanzadas para entender los procesos de
manejo de la data, procesamiento de data y desarrollo de un proyecto modular.

DIRIGIDO A:

Estudiantes o profesionales de cualquier especialidad que desee conocer y aplicar
programacion PYTHON para el desarrollo y formacion profesional en materia de
analisis de datos de forma avanzada, permitiendo obtener un diplomado en Python
al completar el proceso de formacion de los cursos respectivos.

PLAN DE ESTUDIOS

Tema 1.- Elementos avanzados de Python.

Tema 2.- Manejo de datos con Pandas Il.

Tema 3.- Operaciones avanzadas con Dataframe.
Tema 4.- Proyecto de alto nivel guiado con Python.

DURACION
36 HORAS

CERTIFICADO

DIPLOMA DE CURSOS DE EXTENSION EN:
CURSO AVANZADO DE PYTHON



http://mariademolina.blogspot.com.es/2016/09/python.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/3.0/

DIPLOMA EN INTELIGENCIA ARTIFICIAL E INNOVACION
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JUSTIFICACION

Inteligencia Artificial e Innovacion es un programa profesional desarrollado por
Microsoft Founderz e instrumentado por Benjamin Franklin School of Government
que brinda una formacion especializada en el campo de la gerencia y la gestiéon
empresarial. Su objetivo principal es desarrollar habilidades avanzadas en la
Inteligencia Artificial e Innovacion y la implementacion de practicas empresariales
efectivas.

OBJETIVOS

Desarrollar un programa profesional a nivel de postgrado destinado a formar a
profesionales mediante educacion virtual colaborativa utilizando diferentes métodos
de aprendizaje y actividades practicas apoyados con profesores y desarrolladores
de amplia experiencia, de manera personalizada y desarrollo de actividades
compartidas con los usuarios a través de eventos programados online

PLAN DE ESTUDIOS
MODULO 1
Introduccion a la Inteligencia Artificial y el Futuro
Usando |IA Generativa Profesional
El arte en la Inteligencia Artificial: imagines, video, musica
MODULO 2
Etica y regulacion de la IA
Oportunidades Corporativas
Automatizacion de Los procesos de negocios
Construyendo asistentes mediante no-code
MODULO 3
Construcciones Avanzadas Low-code: texto y voz
Aplicaciones WEB y Mdviles no-code
Visualizacion de Datos: power Bl y dashboards

DURACION. 4 MESES,
DIPLOMA

MASTER 10 AND INNOVATION
DOBLE CERTIFICACION UNIVERSIDAD-, MICROSOFT-FOUNDERSZ Y BFSG




CERTIFICACION EN BLOCHCHAIN &WEB3
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JUSTIFICACION

La maestria BLOCKCHAIN y WEB 3 es un programa de posgrado que brinda una formacion
especializada en el campo de la gerencia y la gestion empresarial orientado a desarrollar
habilidades avanzadas en Blockchain y WEB 3 que contribuya con la implementacion de
practicas empresariales efectivas.

Nuestro programa enfatiza tanto conceptos técnicos como teéricos, ensefiandote acerca de
las posibilidades asociadas tales como las tecnologias clave como Bitcoin, Ethereum y
Smart Contracts. Aprenderas de algunos de los profesores mas prestigiosos en la
comunidad de blockchain, lo que te proporcionara una comprension completa de este
emocionante campo.

OBJETIVOS

Desarrollar un programa profesional a nivel de postgrado destinado a formar a profesionales
mediante educacion virtual colaborativa utilizando diferentes métodos de aprendizaje y
actividades practicas apoyados con profesores y desarrolladores de amplia experiencia, de
manera personalizada y desarrollo de actividades compartidas con los usuarios a través de
eventos programados online

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1

Historia del Dinero

Potencial de Bitcoin

Ethereum y contratos inteligentes

MODULO 2

Oportunidades empresariales de la tecnologia Blockchain
Desbloqueando el poder de los NFTs: el futuro de la propiedad digital
Metaverso: el futuro de la realidad digital

MODULO 3

Gaming y Blockchain

Regulacion y tributacion de las criptomonedas

Comprender las monedas digitales de los bancos centrales (CBDCS)
Creacién de un proyecto WEB3 01. H

DURACION
Cuatro meses
DIPLOMA

MASTER BLOCKCHAIN and WEB 3
OTORGADO POR UNIVERSIDAD, MICROSOFT-FOUNDERSZ / BFS




GERENCIA DE LOGISTICA INDUSTRIAL

7 ADMINISTRACION DE SUMINISTROS
JUSTIFICACION

Los trabajos de analisis de logistica tienen sustento en los procesos industriales y
comerciales, y se orientan hacia la administracion de materiales, partes y repuestos los
cuales es un componente de costo significativo para las operaciones de comercializacion,
mantenimiento y de las operaciones en general. De esta manera, se busca modelar el
comportamiento aleatorio de la demanda de esos materiales dentro de un enfoque
administrativo y contable de reduccién de costos. Sus aplicaciones se orientan a la
optimizaciéon de los procesos mediante un método que estudie la confiabilidad de los
componentes, permitan trabajar con un nivel de servicio previsto y se administre el flujo de
materiales dentro de una demanda de uso adecuada.

OBJETIVOS

La Gerencia de Logistica Industrial tiene como objetivo proveer los materiales necesarios
para el rendimiento 6ptimo de las operaciones especialmente el suministro de articulos,
partes y repuestos necesarios para las actividades del de la empresa y también de los
elementos de una cadena de suministro, ello se define dentro de la consideracion los
factores de demanda, tiempo, y el costo de mantener un cierto nivel de existencias a objeto
de lograr el balance econdmico de dichos factores y, al mismo tiempo, reducir los riesgos de
agotamiento

PLAN DE ESTUDIOS
MODULO 1.- GERENCIA LOGISTICA Y SISTEMA.
MODULO 2. CLASIFICACION DE LOS MATERIALES

MODULO 3.-ANALISIS DE LA DATA

MODULO 4-ANALISIS DE LA DATA DE UN RENGLON EN PARTICULAR

MODULO 5.-COSTOS DEL SISTEMA.
.MODULO 6.-MODELO DE CONTROL DE INVENTARIOS
MODULO 7 POLITICAS DE CONTROL DE INVENTARIOS

MODULO 8.-MODELO LOGISTICA Y LA EVALUACION DE LOS RESULTADOS
OBTENIDOS.

DURACION
120 horas

CERTIFICADO
DIPLOMADO EN GERENCIA DE LOGISTICA INDUSTRIAL




GERENCIA DE MANTENIMIENTO OPTIMO-SUMINISTRO
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JUSTIFICACION
Las aplicaciones cientifico-tecnolégicas han derivado durante los ultimos afios en una
proporcion significativa hacia la Gerencia Técnica, tomando un enfoque cuantitativo
sustentado en el desarrollo de modelos estadistico matematicos. Dentro de este marco
general, la Gerencia Técnica ha adquirido un enorme impulso, apoyada particularmente por
tratamiento y analisis de datos masivos. La gerencia de mantenimiento como esquema de
apoyo a la gerencia de operaciones y de logistica industrial dentro de las organizaciones, ha
venido transformandose en una actividad cada vez mas importante para lograr que las
instalaciones y equipos sean mantenidos en las mejores condiciones operacionales dentro
de un ambiente de 6ptimo costo.

OBJETIVOS

Capacitar a egresados de la ingenieria en cualquiera de sus especialidades, administradores
de mantenimiento, logisticos, de compras, transporte y almacenamiento a manejar las bases
los procesos de Mantenimiento y los modelos logisticos dirigidos a la optimizacion de los
procesos y de los costos, y aplicacion de modelos de pronéstico de indisponibilidad y
efectividad de los sistemas y los procesos dinamicos de suministros de partes y repuestos

DIRIGIDO A:

Capacitar profesionales que ejercen, o desean ejercer, aquellos roles o cargos las
empresas demandan con frecuencia, estos son: Analistas de Sistemas de
Mantenimiento, Administradores, Contadores, Gerentes de Operacion, Gerentes de
Compras, Analistas de Cadenas de Suministro,

PLANES DE ESTUDIO

MODULO 1.-Conceptos Basicos de Sistemas 6ptimos,
MODULO2.-Estructura de Costos para el mantenimiento 6ptico,
MODULO 3.-Logistica y administracion de partes y repuestos,
MODULO 4.-Control de Fallas, Arboles de Falla.

DURACION: 120 horas.

DIPLOMA QUE SE OTORGA
DIPLOMADO
GERENCIA DE MANTENIMIENTO OPTIMO Y SUMINISTRO DE PARTES Y
REPUESTOS




GERENCIA DE LOGISTICA INDUSTRIALY
CADENAS DE SUMINISTRO

JUSTIFICACION

La gerencia de logistica se ha hecho presente con miras a la optimizacion de los costos de los
materiales que se usan en las operaciones, igualmente los elementos claves que integran una
cadena de suministros. Los modelos de logistica y distribucién apalancados en modelos
estadisticos permiten optimizar el proceso de costo y el manejo de los materiales.

OBJETIVOS

Proporcionar formacion especializada en la aplicacion de los procesos de logistica
de las empresas u organizaciones para el apoyo de los gerentes y
administradores en la gestion de empresas y organizaciones

DIRIGIDO A:

Capacitar profesionales que ejercen, o desean ejercer, aquellos roles o cargos las
empresas demandan con frecuencia, estos son: Analistas de Logistica, Gerentes de
Operacion, Gerentes de Compras, Analistas de Cadenas de Suministro, Personal de
Almacenes y Depositos

PROGRAMA DE ESTUDIOS
Modulo 1 Gerencia Técnica y Sistema Total

Modulo 2 Modelos Estadisticos Aplicados

Modulo 3 Modelos de Optimizacion

Modulo 4 Cadenas de Suministro. Compras, Trafico y Calidad De Servicio

DURACION: 120 horas.
CERTIFICADO A OBTENER:

DIPLOMADO

GERENCIA DE LOGISTICA INDUSTRIAL'Y CADENAS DE
SUMINISTRO




DIPLOMADO EN CONFIABILIDAD Y MONITORES
DE RIESGOS (MR)

ANALISIS PROBABILISTICO DE SEGURIDAD DE SISTEMAS
INDUSTRIALES (APS)
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JUSTIFICACION

Ante la complejidad operativa de los sistemas industriales es necesario abordarlo
mediante modelos aplicados en el campo de la Confiabilidad y la Gestidén de Riesgo,
ambas soportadas en herramientas computacionales de avanzadas vinculadas a
los problemas de la seguridad, tanto por sus funciones en la seguridad de la industria
propiamente, como en las actividades de gestidn, disefio, construccién, puesta en
marcha y explotacion.

OBJETIVOS

Contribuir al desarrollo de una cultura de atencidén sistematica y prioritaria de la
seguridad con un enfoque esencialmente preventivo, por parte de los participantes.
Lograr que estos dominen las herramientas y conocimientos de avanzada necesarios
para dirigir y evaluar el desempefio de la actividad industrial y sus practicas de trabajo
responsable en condiciones de seguridad monitoreando las actividades operativas y
de mantenimiento.

PLAN DE ESTUDIO
MODULO 1.-Estructura Basica de La Seguridad Industrial

MODULO 2.-Simuladores y Monitores de Riesgo.
MODULO 3.-Evaluacién de Riesgo APS.
MODULO 4.-Gestién de La Explotacion

DURACION: 120 horas.
DIPLOMA QUE SE OTORGA

GESTION DE CONFIABILIDAD- MONITORES DE RIESGO Y APS




EDUCACION CONTINUA, CURSOS EMPRESARIALES




ACTUALIZACION METODOLOGICA
INVESTIGACION Y DESARROLLO PARA TESISTAS DE MS Y DOCTORADO

JUSTIFICACION

Los requerimientos para los procesos de investigacion, innovacion teérica y de actualizacién del
talento humano de quienes cursan los estudios de postgrado y que estan en via de preparacién de
sus tesis de grado en maestria o doctorado, asi como también a las necesidades de desarrollo del
conocimiento y de la investigacion cientifica necesitan actualizarse sobre la pertinencia de la
investigacion cientifica, la filosofia de la ciencias, disefiar métodos de investigacion representativas
y basadas en disefios de muestreo probabilisticos y adicionalmente saber minar o explorar las
bases de datos cientificas con mucha eficiencia para garantizar la calidad de sus investigaciones.

OBJETIVOS.

Propiciar el intercambio de experiencias de trabajo intelectual renovadoras a de diversas areas del
conocimiento y tradiciones de investigacibn que permitan la redefinicion del sentido del
compromiso social del pensamiento. Estimular el desarrollo y desarrollo de modelos de
investigacion de alto nivel de manera que al mismo tiempo proporcione apoyo, defina claramente
loa alcances metodoldgicos para optimizar las tesis de grado de los Programas de Maestria y
Doctorado, y propicie la articulacion comprometida y productiva con otras instituciones mediante
el desarrollo de investigaciones tedrica y epistemologicas rigurosas.

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1;EPISTEMOLOGIA. DE LA CENCIA Y LA INVESTIGACION
MODULO 2.- METODOS CUANTITATIVOS Y CUALITATIVOS AVANZADOS
MODULO 3.-TECNOLOGIA DEL APRENDIZAJE Y DEL CONOCIMIENTO

DURACION
108 horas académicas. .
CERTIFICADO

CERTIFICADO )
PROGRAMA AVANZADO DE INVESTIGACION y DESARROLLO




DIPLOMADO ]
NORMA ISO 9001 y SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

JUSTIFICACION

Capacitar profesionales que ejercen, o desean ejercer, aquellos roles o cargos las
empresas demandan con frecuencia los directores de calidad, gerentes, auditores,
Analistas de documentacion, Especialistas en legislacion y regulaciones, Especialistas en
mejora continua, Gerentes de proyecto, Gestion de la calidad responsables de la
certificacién con la norma ISO 9001.

DIRIGIDO

Profesionales de cualquier especialidad que deseen actualizarse o capacitarse para
ejercer roles de administradores del sistema de gestién de la calidad ISO 9001 en una
organizacion

PLAN DE ESTUDIOS

MODUO 1. Sistemas de Gestiéon de Calidad

MODULO 2 Seguimiento y auditoria de los sistemas de gestién de la calidad

MODULO 3 Implementacién de los sistemas de gestion de la calidad

MODULO 4 Implementacién de los sistemas de gestion de la calidad

DURACION: 120 horas.

CERTIFICACION

DIPLOMADO .
NORMA ISO 9001. SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD



https://www.consultoriainnovadora.es/p/iso-9001-mallorca.html
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

DIPLOMADO EN
Responsabilidad Social Empresarial. Sistemas Integrados de
Gestion

JUSTIFICACION

Capacitar profesionales que ejercen, o desean ejercer o implantar sistemas integrados con
miras a desarrollar los mecanismos necesarios en los procesos de Gestion de la
responsabilidad social empresarial

DIRIGIDO

Profesionales de cualquier especialidad que deseen actualizarse o capacitarse para
ejercer roles de administradores para la implantacion de sistemas integrados de gestion y
programas de responsabilidad social empresarial.

PLAN DE ESTUDIO

MODULO 1: Responsabilidad social empresarial
MODULO 2: Integracién de sistemas de gestion
MODULO 3: Planificacion y Operacion

DURACION: 120 horas.

CERTIFICACION

DIPLOMADO
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL, SISTEMAS INTEGRADOS DE
GESTION




DIPLOMADO EN
Creacion, Gestion Certificacidon de Proyectos y Sistemas de
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JUSTIFICACION

Capacitar profesionales que ejercen, o desean crear, gestionar y certificar proyectos y
sistemas innovadores mediante la integracion de equipos de gestion de la calidad para el
desarrollo de proyectos y sistemas de innovacion.

DIRIGIDO

Este programa esta dirigido a Profesionales de cualquier especialidad que deseen
actualizarse o capacitarse para ejercer roles de administradores de creacion, gestion y
certificacién de proyectos y sistemas de innovacion en una organizacion

PLAN DE ESTUDIOS

MODULO 1.-La vision, estrategia, politicas y objetivos de proyectos y sistemas de
innovacion.

MODULO 2. Programas de Investigacién, Desarrollo e Innovacion

MODULO 3.-Gestion de 1+D+i

DURACION: 120 horas.

DIPLOMA
DIPLOMADO
CREACION, GESTION Y CERTIFICACION DE PROYECTOS.
SISTEMAS DE INNOVACION




PROGRAMAS DIRIGIDOS AL AREA
FARMACEUTICA




FORMULACION DE COSMETICOS

(
JUSTIFICACION

La formulacion de un producto cosmético es una tarea compleja, en ella
convergen una serie de decisiones de la mas variada naturaleza. Antes de
comenzar el proceso tecnoldgico propiamente dicho, es necesario responder
una serie de interrogantes, cuyas respuestas van a permitir al formulador
realizar un producto que satisfaga los requerimientos de un determinado
consumidor, donde va a ser usado y cuanto tiempo va a durar el producto
(estabilidad), quién va a preparar el producto en que equipos (gerencia).

OBJETIVO GENERAL

Adquirir los conocimientos tedricos fundamentales en el area del disefo y
formacion de productos cosméticos estables, seguros y efectivos guiados por
un elevado espiritu técnico.

PROGRAMA DE ESTUDIOS

Modulo |. Fisiologia de la piel

Moddulo 2. Formulacion Cosmeética

Modulo 3.-Preservacion de las Formulaciones.
Modulo 4.-Evaluacion de la Calidad

Moddulo 5.-Evaluacién de la Estabilidad
Modulo 6.-Evaluacién de la Efectividad
Modulo 7.-Regulaciones

Modulo 8.-Liderazgo

Maédulo 9.-Mercadeo

Maédulo 10Comunicaciones

DURACION: 120 horas.

CERTIFICADO:
DIPLOMADO EN FORMULACION DE COSMETICOS




DIPLOMADO EN GESTION FARMACEUTICA

JUSTIFICACION

La necesidad de capacitar a profesionales que tengan el conocimiento en la
direccion y desarrollo en las cadenas de negocios farmacéuticos se ha hecho
prioritario, especialmente dentro del avance de los sistemas administrativos
de gestion y los modelos informaticos que regenta la industria de la farmacia
y su vinculacion internacional.,

OBJETIVOS

Proporcionar formacién especializada con un plan instruccional debidamente
articulado que permita: aplicar y desarrollar tecnologias y métodos para el
apoyo de las funciones gerenciales en la gestién de la empresa.

DIRIGIDO A:

Profesionales universitarios Profesionales, Farmacéuticos, o Técnicos
Superiores y en cualquier especialidad que necesitan actualizarse o
capacitarse en el area gerencial para ejercer roles para contribuir con los
objetivos de la empresa y la optimizacién de su organizacién de la industria
farmacéutica.

PLAN DE ESTUDIOS
MODULO 1 Elementos Basicos en la atencién al cliente y la
comercializacion farmaco terapéuticas.
MODULO 2.-Formulaciéon y Elaboracion de productos farmacéuticos.

MODULO 3.-Higiene y Seguridad Industrial
MODULO 4.-Gestion de Alta Desempefio en la industria.

CERTIFICADO

DIPLOMADO EN GESTION FARMACEUTICA




PROGRAMAS DE EDUCACION CONTINUA
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CURSOS ESPECIALMENTE DISENADOS
POR DEMANDA, DE GRAN CALIDAD, VIRTUALES,
CORTOS E INVERSION SOLIDARIA

ORIENTADOS A OBTENER CERTIFADOS DE
FORMACION PROFESIONAL PARA EL TRABAJO



http://econtinua.uas.edu.mx/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/3.0/

Las tendencias a corto plazo de las necesidades de formacion profesional estan
centradas en la Resolucion de Problemas, Autogestion, Trabajo en Equipo y uso de
las nuevas tecnologias. En esa direccion se ofertan programas a la medida de una
organizacion los siguientes programas de formacion considerando las

competencias y el modelo de negocios.

Competencias & Modelo de Negocios
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School of Government

Como consecuencia de la particularidad de cada empresa se disefia
curricularmente un contenido por competencia y tareas en los siguientes tépicos:

PROGRAMAS

ANALISIS Y REDUCCION DE COSTOS PARA MATERIALES Y
SUMINISTROS

CONFIABILIDAD DE SISTEMAS INDUSTRIALES
PENSAMIENTO Y ANALISIS CRITICO
RESOLUCION DE PROBLEMAS

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE
RESILIENCIA'Y FLEXIBILIDAD

LIDERAZGO E INFLUENCIA SOCIAL

TECNOLOGIAS, MONITOREO Y CONTROL




LIDERAZGO EN LA ACCION POLITICA
LIDERAZGO ORGANIZACIONAL Y GERENCIA

LIDERAZGO Y COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL
LIDERAZGO, SEGURIDAD Y DEFENSA

LIDERAZGO, CREATIVIDAD, INNOVACION Y CAMBIO
LIDERAZGO PARA DIPLOMATICOS

LIDERAZGO Y DESARROLLO ESPIRITUAL

TRABAJO EN EQUIPOS

GESTION DE INDICADORES INDUSTRIA 4.0

CURSOS SUPER CORTOS EN MATERIA DE ADMINISTRACION

GERENCIA Y ADMINISTRACION

Cursos de 8 horas

CURSO

Control Estadistico de Procesos e Indicadores de Gestion

Redisefio de Procesos de Negocios

Administracién y Control de Proyectos

Plan de Negocios y Proyectos Emprendedores

Técnicas de Consultoria

Manuales de Organizacion

Gerencia de Proyectos

Gerencia del Talento Humano

Técnicas para identificar la causa - raiz de los problemas

Organizacion y Sistemas

Productividad y Calidad Total

Contabilidad Internacional. Sistema Quickbooks contabilidad en EEUU

Sistemas de Gestion de la Calidad. ISO 9000

Finanzas para no financieros




INFORMACION

@ BENJAMIN
N FRANKLIN

School of Government

info@benjaminfranklin.com

L/A

VIRTUAL ACADEMICZ
FLORIDA, USA-PANAMA-VENEZUELA

info@yvitualacademicvaisid.com

1290, Weston Road, Florida, 33306. USA
+1954-385-2284
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